     Санкт-Петербург                                                                    «     »  ___________
ДОГОВОР

об оказании платных образовательных услуг

государственными образовательными учреждениями.
       СПб   ГБОУ СПО  «Санкт-Петербургское художественное  училище им. Н.К. Рериха (техникум)»  (в дальнейшем – «Исполнитель») на основе лицензии № 000711, выданной Комитетом по образованию Правительства Санкт-Петербурга  и свидетельства о регистрации № 004991, выданного 24.04.1996 г. Регистрационной Палатой С-Петербурга в лице руководителя ИВАНОВА С.Д. и ______________________________________________________________________
                                                            Ф.И.О. одного из родителей учащегося либо опекуна                                                                                                                  
в дальнейшем «Заказчик», а также ________________________________________

                                                                                                                                                         Ф.И.О.  учащегося
 в дальнейшем «Потребитель» заключили в соответствии  с Гражданским кодексом РФ, Законом РФ «Об образовании» настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора.

     «Исполнитель» предоставляет, а «Заказчик» оплачивает образовательные услуги в соответствии с требованиями подготовки специалистов среднего профессионального (художественного) образования.

2. Обязанности «Исполнителя».

     «Исполнитель» обязуется:

2.1. Обучать «Потребителя» в соответствии с учебными планами и программами, разработанными на основе Государственных стандартов среднего профессионального образования по соответствующим специальностям.

2.2. Обеспечить для проведения занятий помещения, соответствующие санитарным и гигиеническим требованиям, а также оснащение, соответствующее обязательным нормам и правилам, предъявленным к образовательному процессу.

2.3. Выдать диплом государственного образца «Потребителю», выполнившему требования учебного плана и защитившему дипломную работу по окончанию полного срока обучения.

2.4. Проявлять уважение к личности «Потребителя», оберегать от всех форм физического и психологического насилия.

2.5. Сохранять место за «Потребителем» в случае его болезни, лечения, каникул и в других случаях пропуска занятий по уважительной причине.

3.  Обязанности «Заказчика».

3.1. Своевременно вносить плату за обучение.

3.2. При поступлении «Потребителя» в Училище и в процессе его обучения своевременно предоставлять все необходимые документы, предусмотренные Правилами приёма в учебное заведение.

3.3. Извещать руководителя «Исполнителя» об уважительных причинах отсутствия «Потребителя» на занятиях.

3.4. По просьбе «Исполнителя» приходить для беседы при наличии претензий «Исполнителя» к поведению «Потребителя» или его отношению к учебе.

3.5. Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу.

3.6. Возмещать ущерб, причиненный «Потребителем» имуществу «Исполнителя».

           4. Обязанности «Потребителя».

           Потребитель обязан:

4.1. Неукоснительно выполнять требования Устава «Исполнителя» и Правила внутреннего распорядка.

4.2. Посещать занятия, предусмотренные учебным расписанием.

4.3. Бережно относиться к имуществу «Исполнителя».

5. Права «Исполнителя», «Заказчика», «Потребителя».

5.1. «Исполнитель» вправе:

· отчислить «Потребителя»: за академическую неуспеваемость, за совершение противоправных действий, нарушение Устава «Исполнителя», за несвоевременную оплату обучения.

· отбирать для пополнения методического фонда работы «Потребителя», показанные на экзаменационных просмотрах.

· изменять размеры оплаты за обучение в случае изменения минимального размера оплаты труда (МРОТ).
· изменять размеры оплаты за обучение при продлении договора или с начала финансового года (с 1 января), или учебного с 1 сентября в случае изменения оплаты труда преподавателей, коммунальных услуг, повышения минимального размера оплаты труда (МРОТ).

5.2 «Заказчик вправе:

· требовать от «Исполнителя» предоставления информации, касающейся  
      учебного процесса, успеваемости и поведения «Потребителя».

· 5.3.     «Потребитель» вправе: 

· обращаться к работникам «Исполнителя» по всем вопросам деятельности образовательного учреждения;

· получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний и критериях этой оценки;

· пользоваться имуществом «Исполнителя», необходимым для обеспечения образовательного процесса во время занятий, предусмотренных расписанием.

6.Оплата услуг.

6.1. Оплата производится поэтапно:
I этап – не позднее 15 сентября за период с сентября по декабрь (включительно) (4 месяца)
II этап – не позднее 1 февраля за период с января по июнь (включительно) 

(6 месяцев) 
в безналичном порядке на счет «Исполнителя» в сбербанке РФ Санкт-Петербурга по квитанциям, выданным в Училище.
6.2. Ежемесячный размер оплаты на момент заключения договора  составляет 5 000 (пять тысяч) рублей.

7.Основания изменения и расторжения договора.
7.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством РФ.

7.2. «Потребитель» вправе расторгнуть договор по собственному желанию при условии оплаты «Исполнителю» фактически понесенных расходов и услуг, оказанных до момента отказа.

7.3. «Исполнитель вправе отказаться от исполнения договора, если «Заказчик» нарушил сроки оплаты услуг по настоящему договору по истечении 3-х месяцев при наличии уважительной причины.

Если «Потребитель» своим поведением  систематически нарушает Правила внутреннего распорядка, пропускает занятия без уважительной причины или препятствует нормальному осуществлению образовательного процесса, «Исполнитель» вправе расторгнуть договор, когда после двух предупреждений «Потребитель» не устранит нарушения.

Если «Потребитель» по итогам экзаменационной сессии имеет неудовлетворительные оценки по трем или более учебным дисциплинам, «Исполнитель» вправе расторгнуть договор и отчислить «Потребителя» за академическую неуспеваемость. Перевод «Потребителя» на бюджетную основу возможен в исключительных случаях при следующих условиях:
-отсутствие на приемных испытаниях неудовлетворительных оценок;

-хорошая успеваемость и примерное поведение;

-наличие вакантных мест на бюджетном обучении.

      В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по настоящему Договору, они несут ответственность, предусмотренную гражданским законодательством и законодательством о защите прав потребителей на условиях, установленных этим законодательством.

      Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения сторонами и действует до __________г.  Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

          8.Реквизиты сторон:

	СПб ГБОУ СПО Санкт-Петербургское 
Художественное училище им. Н.К. Рериха 
(техникум)

	                 Адрес и контактный телефон

                «Заказчика» и «Потребителя»

	  195257, СПб, Гражданский пр. д.88, корпус 2.    
	

	   тел. директора – 555-84-44; факс – 550-86-83;

   тел. зав. по учебной работе – 555-44-76.
	

	                         «Исполнитель»

         Директор 
                    ___________________С.Д. Иванов


	   «Заказчик» ______________________________

    «Потребитель» __________________________


     Договор продлен до _____________________________________________

    Плата за обучение _____________составляет ___________________________________

         Подписи сторон:

    Договор продлен до ______________________________________________

    Плата за обучение ____________составляет ____________________________________

        Подписи сторон:

   Договор продлен до _______________________________________________

   Плата за обучение ____________ составляет ____________________________________

        Подписи сторон:

   Договор продлен до ________________________________________________

   Плата за обучение ____________ составляет ____________________________________

         Подписи сторон:

